
社会福祉法人志正会

大久野保育園（おおぐのほいくえん）

１９５６年

〒190-0181 東京都西多摩郡日の出町大久野1660−１

※理事長の社会的活動（他団体の役職等）についてご記載ください。

志茂成一　寺院住職

髙野泰弘

37名

0歳児６名　1歳児11名　２歳児13名　３歳児17名　4歳児21名　５歳児24名

0歳１クラス　1歳１クラス　2歳１クラス　３、４、５歳児２クラス

基本給（令和3年4月度見込額） 193000円

年収　※令和3年度見込概算額を

万円単位でご記載ください。
１９３０００＋９０００＋２００００＊16.2＝　３，５９６，４００円

採用1年後の基本給見込 199500円

採用3年後の基本給見込 212500円

基本給（令和3年4月度見込） 186500円

年収　※令和3年度見込概算額を

万円単位でご記載ください。
１８６５００＋９０００＋２００００＊16.2＝　３，４９１，１００円

採用1年後の基本給見込 199500円

採用3年後の基本給見込 206000円

年　3回　　1年間計　　4.2カ月　※令和2年度実績数値をご記載ください。

通勤手当、調整手当、処遇改善手当等　※金額範囲・比率等について、全て具体的にご記載ください。

町加算手当：９,０００円〜　処遇改善手当：２０,０００円〜　通勤手当：１５,０００円　　　　　　　住

宅手当：５,０００円　特例給付金8,500円

試用期間の期限 3ヶ月

試用期間中の労働条件について 定めなし

東京都西多摩郡日の出町大久野1660-1

開所時間 　　　　　7:30   から　　　18:30

早7:30~16:30   普通8:30~17:10 中遅9:00~18:00 遅9:30~18:30  ローテーション制

土曜３週に一度程度出勤有り

実働　時間勤務 ７時間５５分勤務（４５分休憩）

内容（どのようなものがあるか、

概要で結構です）
健康保険・厚生年金・労災保険・雇用保険

退職金の有・無（有の場合は、具

体的にご記載ください）
福祉医療機構・東社協

住宅手当以外の家賃補助制度
有

※保育従事者宿舎借上支援事業　（７１，０００円分）負担

年次有給休暇日数（初年次） １０日

休日の形態 週休二日制　　年間休日１１０日以上

園内（保育環境アップデート研修・保育リフレクション研修・音環境改善研修・西多摩保育連合会主催キャ

リアアップ研修）　　　園外（保育アップデート研修他園訪問）

0名

１名

1年目２名、2年目３名、３〜５年目６名、５〜９年目４名、10年以上　６名

20代３名、30代６名、40代9名、50代３名　，60代以上０名　、計　２１名 

園の保育方針や特色に共感し、一緒に子どもの最善の育ちについて考えていける人。

出願締切り（必着） 10月31日

試験日 応相談

合否決定日 ２週間程度

選考方法 書類選考・面接・保育実践

提出書類 履歴書・成績証明書・卒業見込証明書・健康診断書・資格取得見込証

採用担当者 園長：髙野/事務主任：長谷川

連絡先 042-597-2006

休日休暇

短大卒

賞与

　　諸手当　　

試用期間　

勤務地

園長名

職員数

園児数、クラス編成

募集要件

大卒

採用連絡先

令和３年度養成校新卒採用実績数

保育施設 求人票

求人先

経営主体

園名（ふりがな）

設立年

所在地

福利厚生

研修

※新採用保育者が1年目に実際に参加した研修実績（園内・園外）のみ具体

的にご記載ください。

令和４年度養成校新卒採用見込数

開所時間・勤務時間 勤務シフト

理事長名

職員のおおよその経験年数別人員構成

※正規職員のみの人数でご記載ください。

職員のおおよその年齢層別人員構成

※正規職員のみの人数でご記載ください。

求めたい人物像

採用プロセス

エントリー／採用方法


