
社会福祉法人 遍照会

遍照
へんじょう

浦和美園保育園
う ら わ み そ の ほ いく えん

平成31年4月1日

埼玉県さいたま市緑区美園3-10-16

大原　正裕

日本保育学会　日本保育協会岡山県支部理事　私立保育園連盟岡山県支部理事　他法人　評議員、監事

坂上　真弓

18名

園児数０歳児＝8人、１歳児＝10人、２歳児＝12人、３歳児＝11人、４歳児＝14人、５歳児＝16人

０歳児クラス、1歳児クラス、2歳児クラス、3～5歳異年齢児クラス

基本給（令和4年4月度見込額） 199,700円

年収　※令和3年度見込概算額 3,001,860円

採用1年後の基本給見込 203,700円

採用3年後の基本給見込 211,100円

基本給（令和3年4月度見込） 192,100円

年収　※令和3年度見込概算額 2,896,980円

採用1年後の基本給見込 196,000円

採用3年後の基本給見込 203,700円

年2回　　1年間計3カ月　※初年度実績は1.8ヶ月　

通勤手当、調整手当、処遇改善手当等　※金額範囲・比率等について、全て具体的にご記載ください。

通勤手当2㎞以上3,800円、５㎞以上4,800円、10㎞以上6,800円、15㎞以上8,800円・公共交通機関利用上限

額＝28,500円　・　地域手当10,000円

試用期間の期限 3か月

試用期間中の労働条件について 無

埼玉県さいたま市緑区美園3-10-16

開所時間 　　　　　7　時から　19　時　　　（土曜日　7時から18時）

7：00～16：00・8：00～17：00・8：30～17：30・9：00～18：00・10：00～19：00

実働　時間勤務 8時間

内容（どのようなものがあるか、

概要で結構です）

はぐくみ基金（企業年金）、社会保険完備、研修制度、健康診断あり、

給食あり、産休・育児休暇制度、介護・育児時短制度、住居手当（規定あり）

退職金の有・無（有の場合は、具

体的にご記載ください）
有（社会福祉施設職員等退職手当共済制度）

住宅手当以外の家賃補助制度
有　保育従事職員借り上げ支援事業あり

　（補助基準額上限72,000円・継続利用R8年度まで・1施設あたり対象戸数限度あり）

年次有給休暇日数（初年次） 6か月経過後に10日付与

3月新人研修（園内）法人理念について・社会人として・保育で大切にしていること等

毎月（園内）支援児保育について・子どもへの適切な対応・働き方について・保護者対応・安全衛生管理・虐待・遊

び・等）

0人

2人

1年目＝2名・2年目＝2名・３～５年目＝2名・５～９年目＝3名・10年以上＝3名

20代＝８名・30代＝0名・40代＝3名・50代＝0名・60代以上＝1名　計12名 

①人をたいせつに、 自分をたいせつに、 物をたいせつにできる人②自らの意志で考え、 行動ができる人

③チームワークをたいせつにできる人④気持ちの良い挨拶、 笑顔ができる人⑤さまざま事を学ぶ意欲のある人

出願締切り（必着） 採用試験の1週間前

試験日 2023/7月以降随時

合否決定日 試験より1週間後

選考方法 面接

提出書類 保育士資格取得見込証明書、幼稚園免許取得見込証明書、健康診断書、成績証明書、卒業見込証明書

採用担当者 坂上　真弓

連絡先 048-812-2244

所在地

保育施設 求人票①

求人先

経営主体

園名（ふりがな）

設立年

開所時間・勤務時間 勤務シフト

理事長名

園長名

職員数

園児数、クラス編成

募集要件

大卒

短大卒

賞与

　　諸手当　　

試用期間　

勤務地

エントリー／採用方法

福利厚生

休日休暇
休日の形態 １、日・祝日・年末年始

研修

※新採用保育者が1年目に実際に参加した研修実績（園内・園外）のみ

具体的にご記載ください。

令和4年度養成校新卒採用実績数

令和5年度養成校新卒採用見込数

職員のおおよその経験年数別人員構成

※正規職員のみの人数でご記載ください。

職員のおおよその年齢層別人員構成

※正規職員のみの人数でご記載ください。

求めたい人物像

採用プロセス

採用連絡先



社会福祉法人 遍照会

東大沢保育園
ひがしおおさわほいくえん

平成28年4月1日

埼玉県越谷市東大沢4丁目31-１

大原　正裕

日本保育学会　日本保育協会岡山県支部理事　私立保育園連盟岡山県支部理事　他法人　評議員、監事

黒須　美保

18名

園児数０歳児＝６人、１歳児＝１２人、２歳児＝１８人、３歳児＝１８人、４歳児＝１８人、５歳児＝１８人

０歳児クラス、1歳児クラス、2歳児クラス、3～5歳異年齢児クラス

基本給（令和4年4月度見込額） 199,700円

年収　※令和3年度見込概算額を

万円単位でご記載ください。
2,755,860円

採用1年後の基本給見込 203,700円

採用3年後の基本給見込 211,100円

基本給（令和3年4月度見込） 192,100円

年収　※令和3年度見込概算額を

万円単位でご記載ください。
2,650,980円

採用1年後の基本給見込 196,000円

採用3年後の基本給見込 203,700円

年2回　　1年間計3カ月　※初年度実績は1.8ヶ月　

通勤手当、処遇改善手当等　※金額範囲・比率等について、全て具体的にご記載ください。

通勤手当2㎞以上3,800円、５㎞以上4,800円、10㎞以上6,800円、15㎞以上8,800円・公共交通機関利用上限

額＝28,500円

試用期間の期限 3ヶ月

試用期間中の労働条件について 無

埼玉県越谷市東大沢4丁目31-１

開所時間 　　　　　7　時から　19　時　　　

7：00～16：00・7：30～16：30・8：00～17：00・8：30～17：30・9：00～18：00

9：30～18：30・10：00～19：00

実働　時間勤務 8時間

内容（どのようなものがあるか、

概要で結構です）

はぐくみ基金（企業年金）、社会保険完備、研修制度、健康診断あり、

給食あり、産休・育児休暇制度、介護・育児時短制度、住居手当（規定あり）

退職金の有・無（有の場合は、具

体的にご記載ください）
有（社会福祉施設職員等退職手当共済制度）

住宅手当以外の家賃補助制度 無

年次有給休暇日数（初年次） 6か月経過後に10日付与

3月新人研修（園内）法人理念について・社会人として・保育で大切にしていること等

毎月（園内）支援児保育について・子どもへの適切な対応・働き方について・保護者対応・安全衛生管理・虐待・遊

び・等）

1人

2人

1年目＝1名・2年目＝3名・３～５年目＝１名・５～９年目＝1名・10年以上＝5名

20代＝7名・30代＝1名・40代＝4名・50代＝1名・60代以上＝0名　計13名 

①人をたいせつに、 自分をたいせつに、 物をたいせつにできる人②自らの意志で考え、 行動ができる人

③チームワークをたいせつにできる人④気持ちの良い挨拶、 笑顔ができる人⑤さまざま事を学ぶ意欲のある人

出願締切り（必着） 採用試験の1週間前

試験日 2023/7月以降随時

合否決定日 試験より1週間後

選考方法 面接

提出書類 保育士資格取得見込証明書、幼稚園免許取得見込証明書、健康診断書、成績証明書、卒業見込証明書

採用担当者 黒須　美保

連絡先 048-940-3037

募集要件

保育施設 求人票②

求人先

経営主体

園名（ふりがな）

設立年

所在地

理事長名

園長名

職員数

園児数、クラス編成

１、日・祝日・年末年始

大卒

短大卒

賞与

　　諸手当　　

試用期間　

勤務地

開所時間・勤務時間 勤務シフト

福利厚生

休日休暇
休日の形態

採用プロセス

エントリー／採用方法

採用連絡先

研修

※新採用保育者が1年目に実際に参加した研修実績（園内・園外）のみ

具体的にご記載ください。

令和4年度養成校新卒採用実績数

令和5年度養成校新卒採用見込数

職員のおおよその経験年数別人員構成

※正規職員のみの人数でご記載ください。

職員のおおよその年齢層別人員構成

※正規職員のみの人数でご記載ください。

求めたい人物像


